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Gringos invadem Furmas

Temos denunciado em nossos informes as diver-
sas irregularidades que tém acontecido nas empre-
sas do Sistema Eletrobras durante a gestéo atual.

Além das difamacdes e depreciagdes que tra-
balhadores e trabalhadoras e as empresas do Sis-
tema Eletrobras vém sofrendo através dos meios
de comunicacdes, ndo podemos esquecer o
emblematico caso do “agente oculto” Oscar
Saloméo (umArt. 37 de luxol), que por ter participa-
do indevidamente de reunides estratégicas mesmo
estando exonerado foi “punido” com um cargo de
Direcao na Eletropar, tendo assim sua permanén-
cia na Empresa oficializada pelo presidente Wilson
Pinto Junior. Tudo sob o siléncio constrangedor das
demais diretorias!

Como se nédo bastasse essa falta de moralidade
acontecida na holding, tomamos conhecimento que
em breve “o agente oculto” estara lotado no 12° an-
dar do Herm Stoltz! Sera muita audacia se aconte-
cer.

O presidente da Eletrobras, ndo satisfeito, usa
de sua prepoténcia e arrogancia para sobrepor sua
vontade a dos demais diretores e presidentes das
subsidiarias.

Em Furnas, sabe-se que ha um grupo de
“gringos, amigos do amigo”, interessados na com-
pra do Sistema Eletrobras alojado em andares do
prédio em Botafogo.

Lembramos que a omisséo da direcdo de Furnas
caracteriza irresponsabilidade e improbidade ad-
ministrativa, uma vez que um patriménio publico esta
sendo colocado, indevidamente, a servico de inte-
resses privados.

O uso indevido da estrutura por pessoas estra-
nhas ao quadro de pessoal de Furnas e do sistema
resultara em dentncia ao Ministério Publico Fede-
ral. E também uma denuncia formal ao Conselho
Fiscal de Furnas.

Segundo a Lei das S/A (6404/1976) cabe ao
Conselho Fiscal: “Artigo 163 | - fiscalizar, por qual-
quer de seus membros, os atos dos administrado-
res e verificar o cumprimento dos seus deveres le-
gais e estatutarios”.

E importante ressaltar que o Conselho Fiscal &
um orgao externo, de fora da organizacao. Ele tem
obrigacado legal de fiscalizar a Administracéo da
empresa, ou seja, ela fiscaliza a Diretoria Executi-
va e o Conselho de Administragdo. O Conselho Fis-
cal s6 responde a Assembleia de Acionistas.

Cabe ainda uma denuncia formal ao Conselho
de Administragcao de Furnas: “Artigo 142 1| - fiscali-
zar a gestao dos diretores (...) e quaisquer outros
atos”.

Nao é correto e nem ético que a diregéo de
Furnas se omita da forma como vem fazendo.

Alertamos que fazer vista grossa nao isenta a
gestdo de Furnas de responder a processos judici-
ais futuros.

De fato, se estdo permitindo gente alheia a
Furnas, sem contrato formal de prestagéo de servi-
¢o, a responsabilidade é da Diretoria Executiva.

Os fatos estdo sendo apurados e as medidas
necessarias serdo tomadas.

Visite nosso site: www.sintergia-rj.org.br

Juntos somos sempre mais fortes!

A Diretoria, em 22 de janeiro de 2018.
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