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Informe 163/12
Segue, para conhecimento, carta enviada ao Dr. Miguel Colasuonno 

Diretor Administrativo das Centrais Elétricas Brasileiras S.A. – Eletrobras

AEEL-121/12

Rio de Janeiro, 07 de dezembro de 2012.

Ilmº.Sr.

Dr. Miguel Colasuonno

Diretor Administrativo das

Centrais Elétricas Brasileiras S.A. – Eletrobras 

Prezado Diretor Miguel Colasuanno,

No início dessa semana os trabalhadores da Eletrobras receberam nos seus postos de trabalho um material comemorativo do cinquentenário, que traz uma lista de convidados que fazem parte da história da Empresa. Uma homenagem mais do que justa, que poderia ter sido mais generosa se fosse citado os reintegrados/cedidos que também contribuem para a consolidação desta casa. 

A falta de comunicação entre as diferentes áreas da Empresa, mais uma vez ofusca os resultados pretendidos – imaginem que esqueceram os empregados reintegrados, que foram vítimas de decisões irresponsáveis de governo, muitos viram suas vidas e de suas famílias serem degradadas.

O constrangimento aumenta quando então, os artigos 37, na sua maioria há anos sem atividade definida na Empresa, aparecem nesta homenagem como bem feitores em nossa história.

A representação dos trabalhadores em nenhum momento foi considerada parte nessas comemorações, as razões, só os dirigentes podem informar, pois os documentos que circularam na Empresa durante todos estes anos, e as ações implementadas pela AEEL/Sindicatos, são marcas importantes do compromisso com uma Eletrobras forte, transparente e a serviço da maioria do povo brasileiro.

Faltam dez dias para a Apresentação dos Resultados e vinte quatro dias para o término de 2012. Ainda a tempo de ajustar o equívoco cometido e traçar iniciativas que apontem para uma Eletrobras com um horizonte de crescimento, de luta pela ampliação de suas atribuições e do seu quadro efetivo de trabalhadores para o bem das novas gerações, do setor elétrico e do Brasil.

No aguardo de um pronunciamento de V.S.ª, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

A Diretoria

C/c

- Mauricio Joseph Marques Filho – DAT - Assessoria de Relações Trabalhistas

- Eliomar da Silva Ferreira – DAG - Departamento de Gestão de Pessoas
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Dr. Costa Neto, pela cronologia do Bonequinho, faltam 173 dias para o aniversário do cumprimento das reivindicações dos empregados.

O Bonequinho está aguardando: a construção do Prédio Único, o Ajuste de Curva, a Diminuição dos Artigos 37, etc.

Associação dos Empregados da Eletrobras – AEEL
Sindicato dos Empregados em Energia do Rio de Janeiro e Região – SINTERGIA

Sindicato das Secretárias do Estado do Rio de Janeiro – SINSERJ

Sindicato dos Economistas do Estado do Rio de Janeiro - SINDECON-RJ

Sindicato dos Administradores no Estado do Rio de Janeiro – SINAERJ

Sindicato dos Engenheiros no Estado do Rio de Janeiro – SENGE-RJ

A Diretoria, em 07 de dezembro de 2012.

