
 
 

34 ANOS  
Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras! 

Informe 079 /17 

 
Ato pela Abertura de Diálogo 

 
Há mais de três meses a Representação dos Trabalhadores vem tentando discutir e negociar com 

a Direção da Eletrobras temas de interesses da categoria, principalmente a reestruturação que, ao 
ser aplicada sem negociação prévia com as Entidades de Representação dos Trabalhadores, 
quebra o Acordo Coletivo de Trabalho em vigor, nas cláusulas 6ª: Inovações Tecnológicas e 41ª: 

Questões Institucionais, ou seja, é unilateral e arbitrária.  
 
Em reunião realizada em Brasília em maio, o Coletivo Nacional dos Eletricitários - CNE solicitou à 

Direção da Empresa o adiantamento de uma folha salarial referente a Participação nos Lucros e 
Resultados na parte operacional. Diretor Alexandre Aniz, por sua vez, ficou de analisar a 
possibilidade e apresentar uma proposta, porém, lamentavelmente, a Empresa apresentou uma 

data que não ajuda no processo negocial: uma primeira parcela ser paga em 01/09 e a segunda 
em 01/12. A proposta foi rejeitada pelos trabalhadores e trabalhadoras. 

 
Cartela extra de tíquetes: 
A empresa vinha negociando a segunda cartela extra, porém, de forma unilateral, disse que não 

haver proposta para seu pagamento. 
 
Desconto do dia 28/05: 

A Reapresentação dos Trabalhadores nunca se recusou a discutir o dia parado, porém, estávamos 
em negociação para ver a melhor forma de pagar esse dia. Agora, a Empresa sai do processo 
negocial mandando praticar o desconto. 

 
Como se não bastasse o clima tenso em que o Sistema vive no momento, a Direção da Eletrobras 
usa uma prática comum nos anos de FHC, que é a de não dialogar com as Entidades de 

Representação dos Trabalhadores. 
 
Sendo assim, convocamos trabalhadores e trabalhadoras do Sistema Eletrobras para um grande 

Ato pela Abertura de Diálogo no dia 27/06, 13 horas na porta do Edifício Herm Stoltz. 
 

O CNE participará do Ato e já solicitou uma reunião com a Direção da Empresa para tratar dos 
assuntos expostos. Na oportunidade informaremos sobre: PLR, PAE, etc. No caso do PAE, o 
departamento jurídico do Sintergia entrará hoje com a ação de isonomia aprovada em assembleia. 

 
Clique aqui para acessar o Boletim do CNE sobre a mobilização da categoria. 
 

Lembramos que a participação de todos é muito importante. Compartilhe esse informe com seus 
colegas e COMPAREÇA AO ATO. 

 

Juntos somos mais fortes! 

  ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo) 

A Diretoria, em 26 de junho de 2017. 

Associação dos Empregados da Eletrobras ï AEEL 

      

http://aeel.org.br/data/files/BOLETIM_CNE_23_06_17.pdf
http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP


 
 

 

 



 
 

 

 


