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Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras/!
Informe 122/16.

CARTA AO PRESIDENTE DA ELETROBRAS

Cientes das diversas questdes que envolvem o processo de reintegracao de trabalhadores e
trabalhadoras, a AEEL tem dado todo apoio as reivindicacOes legitimas dos companheiros e
companheiras reintegrados, visando a reparacao de injusticas.

Nesse sentido, contando com a colaboracdo dos companheiros Ivan Augusto, José Roberto Malta,
Londero Gustavo e Paulo César dos Santos, membros da Comissao de Reintegrados, assim como
do SINTERGIA - Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica do Rio de Janeiro
e Regidao e SINAER] - Sindicato dos Administradores do Estado do Rio de Janeiro, elaboramos e
enviamos ao presidente Wilson Ferreira Junior, com copia para a Diretoria de Administragdo e ao
DAG, uma correspondéncia solicitando em carater de urgéncia as correcoes salariais e de
beneficios dos reintegrados.

Como representacao da categoria nao nos furtamos a lutar pela isonomia e manutencao dos
direitos dos trabalhadores e trabalhadoras e nao nos calaremos diante de injusticas.

Estamos juntos nessas lutas!

O que é publico pra vocé? NENHUM DIREITO A MENOS!

Se e Uma representacao forte se faz com associados unidos e mobilizados!

publico,

UNAM-SE A NOS NA LUTA PELOS NOSSOS DIREITOS, ASSOCIE-SE: _ficha de inscricdo

e para A_Dir::toria, em 11 de novembro de 2016.
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http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP

Aszociacin dos
Empregados da Eletrohras

AEEL - 110/16
Rio de Janeiro, 10 de novembro de 2016.

N

A

Centrais Elétricas Brasileiras - Eletrobras
Avenida Presidente Vargas, 409 — 130 andar - Centro
Rio de Janeiro - R]

Att.: Sr. Wilson Ferreira Junior — Presidents

Senhor Presidente,

Aproveitado a oportunidade e cumprimentando-¢ cordialmente, nds da Comiss3o da ELETROBRAS
— S/A, da Associagdo de Empregados da ELETROBRAS — S/A, da CNDAESP e do SINTERGIA/R],
pasta anisliando, anistiados e reintegrados do Setor Elétrico, dirigimo-nos & V.Sa. para INFORMAR
QUE A LEI n° 8.878/94, POR SER UMA LEI ORDINARIA, DEVERA SER CUMPRIDA NA INTEGRA
COMO DETERMINA SEU ART. 2° : O reforno ao servigo darse-3 exclusivaments, no cargo ou
emprego anteriormente ocupado oW, quandc for 0 casg, raguele resuliante da respectiva
franstormagaof...)

Art. 49 A Administragdo Piblica Federal e as Empresas sob controle da Unido, guando necessario
a realizagdo de concurso, contratacdo ou processo seletivo com vista a6 provimento de cargo ou
emprego permanente, EXCLUIRAC das vagas a serem preenchidas pelos concursados o niimero
correspondentes aos postulantes habilitados na forma da Lei para 05 respectivos cargos ou
. emMpregos.

Decreto n® 1.153/94, no seu Art. 6°,8 3° - “Se, admitido o recurso, o processo serd encaminhado,
IMEDIATAMENTE, ac Orgdo de RECURSOS HUMANOS respectivo, que fard adotar as providéncias
previstas no caput deste Artigof...).

Publicacdo dos DEFERIMENTOS no Didrio Oficial de Unido — DOU n® 248 de sexta faira, 30 de
Dezembro de 1995, Secfio 2, pag. 8319.

Decreto n® 1.344/94, no seu Art. 2° “Ficam RATIFICADOS OS ATGS das subcomissdes setoriais e
Comissdo Especial de Anistia, praticados até a presente data”.

Art. 3° Este Decreto entra em viger na daia de sua publicacio.

Decreto n® 3.113, de 24 junho de 2004 € revisional, concedendo 2 manutencio das ANISTIAS
PROFERIDAS e PUBLICADAS NO DOL/1994, aqui ja mencionada.

OGBS — Todas as Portarias publicadas pela CEI/MPOG — Solicita que seja informado e encaminhado
ao Planejamento ¢ IMPACTO FINANCEIRO do retornc dos ANISTIADOS e dos tr8s anos
subsequentes.(sic)

A Crientagdo Normativa do MPOG/RH n® 04, dz 09 julho de 2008.

A Orientagdo Normativa do MPOG foi criada exclusivamente para dar diracdo & aplicacio da LEI,
em sua totalidade ndo deixando dividas ou outra forma de interpretacio pelos Gestores.
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Art. 49 O RETORNO do servidor ou empregado dar-se-d no cargo efstivo ou emprego permanante
anteriormente ocupado, ou naqueles resultantes da respectiva TRANSFORMAGAO, INDEPENDENTE
DE VAGA PARA CARGO OU EMPREGQ, MANTIDO O REGIME JURIDICO A QUE ESTAVA
SUBMETIDO ANTES DE SUA DISPENSA OU EXONERACAO, OBSERVANDOS OS5 SEGUINTES
CRITERIOS.(SiC...)

§ 1° O RETORNO DEVE OCORRER NA MESMA CLASSE, NIVEL OU PADAC EM QUE O EMPREGADO
SE ENCONTRAVA QUANDQO DE SEU AFASTAMENTO.(Sic...)

§ 20 NO RETORNO O CARGO OU EMPREGO TRANSFORMADQ, DEVE HAVER CORRESPONDENCIA
DE ATRIBUICOES, DE GRAU DE ESCOLARIDADE EXIGIDO, DE HABILIDADES ESPECIFICAS E
COMPATIBILIDADE RENUMERATORIA.{siC...)

Art. 5° PARAGRAFO UNICO. NAO HAVERA PREJUIZO DOS DIREITOS E VANTAGENS DEVIDOS
PELOS ORGAQS OU ENTIDADES DE CRIGEM.(SiC...)

Art. 6° A CESSAO OU EXERCICIO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS COM ANISTIA
RECONHECIDA OCORERA MEDIANTE RESSARCIMENTO. (sic...)

De forma ndo criar diversas INTERPLETACCOES na aplicacsio da LEI n® 8.878, de 11 de Maio de
1994 por parte dos Senhores Gestores. "0 Despacho do Consultor-Geral da Unido n® 408/2010, Dr.
Ronaldo Jorge Arauje Vieira Junior, PARECER n°023/2010/DECOR/CGU/AGU, PROCESSC no
00400.010580/2009-87, na pag. 02. Item — 3. Por fim, consignou-se(...) que foi realizada
CONSULTA FORMAL a cada EMPRESA DO SISTEMA ELETROBRAS - S/A e que TODAS
DECLARARAM NAQ HAVER QUALQUER INTERESSE NO APROVEITAMENTO DOS ANISTIADOS NOS
SEUS QUADROS DE PESSOAL, RAZAQ PELA QUAL A HOLDING NAO SE O POE APROVEITAMENTO
.DOS TRABALHADORES EM OUTROS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA, NA FORMA
DISCIPLINADA PELO DECRETQ n° 6.077/2007.

Senhor Presidente, A INCORPORACAO ou PAGAMENTO EM RUBRICA SEPARADA no contra cheque
o Decreto n® 1971, que nos concedia tode més 33.33%, conforme consta em nossas carteiras de
trabalho.

A Lei n® 8.878, de 11 de Maio, que REINTEGROU 156 trabalhadores nesta Empresa, os quais ndo
podem ser tolhides em seus direitos comoe consta na Lei.

ay  Matricula antiga.

b)  Todes os direitos de evolugdo profissional e salarial desde Janeiro de 1995 & datz do seu
devido retorno. (PremogBes horizontais e verticais & se for 0 caso niveis, anuénics, etc...)

¢)  Matricula antiga na ELETROS.

d;  Direitc a optar pelo programa de apesentadoria BD ou CD.

7

A Comissdo de Reintegrados da ELETRCBRAS - S/A vem, cordiaimente, solicitar a V.Sa., em /7 /
carater de urgéncia-urgentissima, a corre¢do na falha de cdiculo do ANUENIO de todes os
REINTEGRADOS DESSA EMPRESA.

DOS FATOS: A Orientaciio Normativa MPOG/RH N° 04, Art. 50 PARAGRAFC UNICO. NAQ H
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ORIGEM.(sic...), Repetindo-se no Despacho do Consultor-Geral da Unido n® 408/2010 e Decreto n®
6.077/2007.

A ANISTIA € concedida em Dezembro de 1894, e publicada no DOU de 1994, a partir de Janeiro
de 1995, o ANUENIO deve ser contabilizado, ATE A DATA DE SEU DEVIDO RETORNO A EMPRESA.

Falha gravissima nos cdlculos dos angénios: NAO OBSERVARAM A EXISTENCIA DOS JURQS
COMPOSTOS NA APLICACAC DO ANUENIO, simplesmente pegaram o saldric e apiicaram os
anuénios sem observar o efeito dos jurcs compostos.

Senhor Presidente em nossa busca pela legalidade, moralidade e impessoalidade, sabedor que o
Senhor preza por esses conceitos, € que nos faz crer que serd possivel obter essa correcdo.

Observando que dentro da normas estabelecidas pelo MPOG, e determinadas pela Lei
8.878/94,salientamos a existéncia da verba carimbada na LDO para suprir essa corregdes do pleito
apresentado.

Atenciosamente,

COMISSAC DOS REINTEGRADOS:
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