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Informe 020/17 

 

Aceita a proposta para o 13º salário 

Reunidos em assembleia hoje, trabalhadores e trabalhadoras da Eletrobras deliberaram 
por aceitar a proposta da Empresa para o pagamento do adiantamento do 13º salário. 
Apresentada pelo presidente Wilson Ferreira e pelo diretor financeiro Armando Casado, 
a proposta reduz o percentual de adiantamento para 25%, ao invés dos 50% de 

costume. 

Mais uma vez os trabalhadores demonstram disposição em compreender as 
justificativas da Empresa, que alegou dificuldades em equacionar os compromissos 

diante da difícil situação financeira pela qual vem passando. Mesmo longe de atender 

as expectativas, a proposta foi aceita. 

Ressaltamos a importância de um canal de diálogo constante entre as Entidades de 
Representação dos Trabalhadores e a direção da Empresa. O diálogo é facilitador na 

solução de questões como essa do adiantamento do 13º e outras que ainda estão 
pendentes de resposta e/ou entendimento, como por exemplo, a reestruturação, SGD, 
requisitados e complemento gerencial. Para tanto, solicitamos a reativação do 

Departamento de Relações Sindicais, extinto na atual gestão. 

Aguardamos para essa semana, conforme o combinado com presidente Wilson 

Ferreira, a definição da data para o pagamento. 
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A Diretoria, em 13 de fevereiro de 2017. 
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