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Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras! 
Informe 094 /17 

O elogio ao arbitrário 

Em reunião com os empregados da CHESF, realizada meses atrás, falando sobre o PAE, e respondendo sobre CSC e 

possibilidade de demissões, o presidente Wilson Pinto Junior disse que muita coisa no país estava mudando, inclusive 

as aposentadorias, e citou o exemplo da CEMIG que fez um programa de demissão voluntária, cujas adesões foram 

insuficientes e abaixo da meta, e que, após o término, a CEMIG havia feito diversas demissões que foram 

homologados pela justiça do trabalho. 

Senhor Wilson Pinto Junior, o caso elogiado por V.Sa. em discurso na CHESF, foi julgado pelo TRT 3ª Região, como: 

arbitrário, discriminatório, ilegal e, consequentemente, nulo. E mais: determinou a reintegração ao trabalho de todos 

os demitidos, com o pagamento de todos os salários e benefícios até a data do efetivo retorno. 

 

Não sejamos Inocentes Úteis! 

Nós, trabalhadores e trabalhadoras do Sistema Eletrobras, independentemente de posição hierárquica, não podemos 

ficar alheios aos acontecimentos e aos planos que foram engendrados para a destruição da holding e suas 

subsidiárias. Não podemos agir como INOCENTES ÚTEIS que, segundo o Houaiss, “é quem se deixa ser usado, por 

ingenuidade ou ignorância, no serviço de uma causa ou de uma ideia política.” 

Não tenham dúvidas, a causa colocada em andamento pelo Sr. Wilson e Cia. é a destruição da Eletrobras. 

Juntos somos mais fortes! 
 

  ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo) 

 

A Diretoria, em 11 de julho de 2017. 
Associação dos Empregados da Eletrobras – AEEL 
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