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Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras!
Informe 105/17

Trabalhadores e Trabalhadoras deliberaram:
Proxima assembleia sera no hall do 13° andar do Herm Stoltz!

Trabalhadores e trabalhadoras da Eletrobras, reunidos em assembleia dia 01/08 na sede
da AEEL, debateram temas importantes para a categoria como Reestruturacao, PAE,
Requisitados/Artigos 37, Resultado da consultoria sobre os planos de beneficios da Eletros
e SGD, que continuam pendentes de resposta e/ou esclarecimentos por parte da
Eletrobras.

Infelizmente a direcao da Empresa mantém a velha postura antidemocratica de nao
dialogar com as Entidades de Representacao dos Trabalhadores, que tém suas solicitacdes
de reunido, com objetivo de sanar tais pendéncias, com o senhor DJ, ignoradas desde
janeiro de 2017.

Lembramos que essa postura antidemocratica levou trabalhadores e trabalhadoras, num
passado recente, a concentrarem-se na sala do Presidente Wilson Pinto até ele se
dignasse em recebé-los.

Com relacao aos assuntos debatidos, seguem alguns esclarecimentos.

Reestruturagao

Os sindicatos da Base Rio estarao nos dias 02 e 03/08 debatendo, juntamente com o
CNE/FNU e demais sindicatos, os rumos que serao tomados, uma vez que, em busca de
negociacao e didlogo, as Entidades haviam dado prazo a Eletrobras até o dia 25/07/17
para obter uma resposta positiva a essa demanda. Infelizmente a empresa nao cumpriu
sua parte e cancelou a reuniao do dia 25/07/17.

PAE

A Representacao dos Trabalhadores informou que apesar da empresa ter prorrogado o
prazo inicial de adesao, a acao encontra-se em curso, todavia ainda nao temos um
posicionamento da justica sobre o assunto.

Requisitados/Artigos 37

Nao nos cansamos de lamentar o descaso e a falta de reconhecimento com as quais a
Eletrobras trata os trabalhadores e trabalhadoras que tanto contribuiram para o
crescimento da holding, muitos deles sao requisitados.
A Representacao dos Trabalhadores nunca concordou com “aqueles requistados” que
vinham para a holding compor a famosa “Ponte Aérea”.

Ao contrario do que anunciou vaidosamente o senhor Wilson Pinto, na primeira reunido
com os trabalhadores e trabalhadoras no Hotel Guanabara, “que todos os requisitados
seriam devolvidos a sua empresa de origem e os Artigos 37 demitidos”, temos ciéncia de
que apesar dos requisitados ainda estarem em processo de devolugao, os Artigos 37, ao
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menos 5 (cinco) permanecem na holding. A permanéncia deles contraria a decisao do
proprio Conselho de Administracdao, que deliberou pela sua permanéncia desde que
houvesse necessidade por parte da Empresa e se estivessem enquadrados no staff de
“Notdrio Saber”. E perceptivel que os famigerados Artigos 37, que continuam debaixo dos

tapetes da Empresa, nao possuem nenhum "“Notdrio Saber”, mas sim “Notdrio
Apadrinhamento Politico”.

Consultoria sobre o Plano BD

E sabido que as consultorias realizadas pela Fundacao Eletros e pela patrocinadora
Eletrobras foram finalizadas, porém, como o Senhor D] tem se negado a conversar com as
Entidades de Representacao, nao temos maiores detalhes sobre quais definicoes ou agoes
serao ou estdao em curso para resolucionar o problema dos déficits do plano BD.

SGD

A Empresa fechou o ciclo de avaliacdo no més de novembro de 2016 e os trabalhadores e
trabalhadoras que cumpriram suas metas tém direito a recompensa financeira de acordo
com a sua pontuacdo. Entretanto, até agora, ndo foi definido um cronograma de
pagamento.

Ratificamos que a falta de interlocucao com as Entidades de Representacdao vem
cooperando para que trabalhadores e trabalhadoras figuem apreensivos e agitados, o que
afeta diretamente o ambiente de trabalho e ndo é nada salutar para a Empresa.

Diante disso, na assembleia, trabalhadores e trabalhadoras deliberaram por realizar uma
plenaria no hall do 13° andar do edificio Herm Stoltz, em data a definir, com o objetivo de
chamar a atencao tanto do Presidente Wilson Pinto, quanto do Diretor Juridico Alexandre
Aniz, para a necessidade real de abertura de didlogo e negociacdo das pendéncias citadas
com a Representacao dos Trabalhadores.

Finalizando, foi solicitado a Representacdo dos Trabalhadores que sejam realizados nas
empresas seminarios, nos moldes do realizado nos dias 19 e 20/07/17, para debatermos e
apresentarmos propostas para a Audiéncia Publica referente a mudanca no marco
regulatorio do Setor Elétrico, e que os documentos gerados nesses seminarios sejam
disponibilizados a todos.

As Entidades reconhecem a necessidade desse debate no ambito das empresas e se
comprometeram a programar um seminario na sede da AEEL, possivelmente em
setembro.

Com relacao ao material produzido no seminario ja realizado, sera disponibilizado assim
que for finalizado no CNE/FNU e entregue no MME.

Sobre o semindrio ja realizado, compartilhamos o boletim que a Intersindical Norte
divulgou.
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CNE VAI ENVIAR CONTRIBUIQOES
AS CONSULTAS PUBLICAS DO MME

O Coletivo Nacional dos
Eletricitarios (CNE), atravées
de suas entidades componen-
tes, devera apresentar contri-
buicdes as Consultas
Publicas N° 32 e 33 do
Ministério de Minas e Energia,
que visam respectivamente
propor “Principios para
Reorganizacao do Setor
Elétrico Brasileiro” e “Altera-
¢bes ao Marco Regulatério do
Setor Elétrico”.

A decisdo faz parte das
deliberagdes do SEMINARIO
“PRIVATIZAR NAO E A
SOLUCAQ”, realizado em
Brasilia na semana passada,
reunindo dirigentes sindicais
de todo o Brasil e diversos
estudiosos do setor elétrico
nacional.

Aintengéo do CNE é princi-
palmente fazer o contraponto
as propostas que vem sendo
apresentadas pelos agentes
do setor elétrico, marcadas
fortemente por uma visdo do

mercado em detrimento da
preservacao das empresas do
setor elétrico, como patrimé-
nio do povo brasileiro.

Como sabemos, as empre-
sas do Sistema Eletrobras -
que compdem tanto o sistema
elétrico nacional, quanto os
sistemas isolados - s&o, além
de empresas de energia
elétrica, importantes agentes
de desenvolvimento regional
em regides extremamente
pobres, casos da Eletronorte e
Chesf. Assim também séao
Furnas e Eletrosul, responsa-
veis pela geracéo e transmis-
séo de energia naregidao mais
desenvolvida do Brasil, bem
como a Eletronuclear, que
detém todo o conhecimento
estratégico da Energia
Nuclear.

Pensar o setor elétrico sem
essas empresas € ndo pensar
no Brasil, além do que as

propostas de renovagédo do
marco regulatério do setor

elétrico ja trazem consigo a
ameaca de aumento imediato
das tarifa de energia elétrica,
como foi amplamente divulga-
do por jornais de circulagao
nacional.

O CNE, através de suas
entidades, consultou repre-
sentantes das empresas do
Sistema Eletrobras e nenhum
deles sabia das Consultas
Publicas, principalmente a de
numero 33, o0 que trouxe uma
certa preocupacao, visto que
ficar alheio ao processo
demonstra que a gestdo de
Wilson Pinto ndo é essa
exceléncia que ele tenta
passarao mercado.

Sera muito importante que
os trabalhadores, conhecedo-
res das regras de mercado e
legislagdo do setor elétrico,
contribuam para que possa-
mos formular uma proposta
composta de diversos pontos
e apresentarmos as consul-
tas.

CONSULTAS PUBLICAS
OS/AS TRABALHADORES/AS TEM PROPOSTAS!

http://www.mme.gov.br/web/guest/consultas-publicas

Juntos somos sempre mais fortes!
ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo)
A Diretoria, em 3 de agosto de 2017.
Assomagao dos Empregados da Eletrobras — AEEL
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http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP

