37 ANOS
Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras!
Informe 116/20

Associacao dos
Empregados da Eletrobras

ACT 2020/2021:
Assembleia Informativa amanha as 12 horas.

Compartilhamos abaixo o boletim Linha Viva do Sintergia sobre o resultado da 62
rodada de negociacdes para o ACT 2020-2021 realizada ontem, e também convoca
trabalhadores e trabalhadores do CEPEL, Eletrobras, Eletronuclear, e Furnas, para uma
Assembleia Informativa amanh3, dia 18/09 as 12 horas, através do aplicativo
Zoom. Para participacao, clique aqui.
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CNE REPUDIA PROPOSTA QUE DESTROI O ACT
E SUGERE PRORROGACAO POR MAIS 30 DIAS

A proposta apresentada pela diregao da
Eletrobras na 6° rodada de negociagdo mostrou que
o objetivo da empresa é destruir tudo aquilo que
trabalhadores e trabalhadoras construiram ao lon-
go dos Ultimos anos com muita mobilizagao, deter-
minagao e luta, que é o nosso Acordo Coletivo de
Trabalho.

Entre outros absurdos, a diregao da Eletrobras
propos acabar com varios beneficios dos trabalha-
dores, dentre eles o Auxilio Alimentacao/Refeigao, re-
tirando o tiquete das férias e a cartela extra de final
de ano, impondo, inclusive, reajuste zero para a cor-
recao de todos os beneficios que sempre foram rea-
justados com a correcdo da inflagdo. Reajuste Sala-
rial zero, e, o pior, a ofensa aos contratos de trabalho
com a Suspenséo do SAN até maio de 2022.

Como se nao bastasse, a Eletrobras quer retirar
do ACT, a clausula referente a Normas e regula-
mentos de RH para permitir alteraragao das re-
gras que norteiam os planos de saude e, as-
sim, implementar a coparticipagao do trabalha-
dor em 50%. Isso mesmo,“além de nao ter reajus-
te salarial, vocé ainda tera que custear em 50% o
seu plano de saude. Ainda, Rotatividade de Pes-
soal - 1,5% a partir de outubro de 2020 e 1,5% a
partir de maio de 2021.

A reagao imediata do Coletivo Nacional dos
Eletricitarios foi de repudio a tentativa mesquinha
da Eletrobras de querer acabar com os beneficios
dos trabalhadores, deixando claro que nao levaria
uma proposta indecorosa para a categoria apreci-
ar e que era preciso a Holding melhorar muito para
fica ruim.

No dia 16 de setembro participamos da 72 roda-
da de negociag@o com a Eletrobras e o CNE defi-
niu como estratégia solicitar a prorrogagao dos acor-
do coletivo por mais 30 dias, a fim que pudésse-
mos chegar a um acordo que contemplasse os
anseios da categoria.

Neste sentido, convocamos os trabalhadores do
sistema Eletrobras base Rio (Eletrobras, Furnas,
Eletronuclear e Cepel) para realizarmos em conjun-
to, via aplicativo Zoom, uma Assembleia Informati-
va no dia 18 de setembro (sexta feira) as 12 horas,
onde estaremos passando maiores informagoes so-
bre as seguintes pautas:

-+ Acordo Coletivo 2020/2021;

- Participagao nos Lucros e Resultados 2019 e
2020;

+ Retorno presencial aos postos de trabalho;

- Situagao institucional dos trabalhadores do
Cepel.

ASSEMBLEIA

Dia 18 de setembro de 2020, as 12 horas
Abra o arquivo em pdf, clique no link abaixo e se

inscreva
https://us02web.zoom.us/j/81832274499

Visite nosso site: www.sintergia-rj.org.br

Juntos somos sempre mais fortes!

ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo)

A Diretoria, em 17 de setembro de 2020.
Assomagao dos Empregados da Eletrobras — AEEL
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