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Associacdo dos Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras!
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A greve continua, apesar da pressao e do assédio!

As Entidades Sindicais receberam denuncias dos trabalhadores e trabalhadoras da Holding, de que a Diretoria
de Gestdo e sustentabilidade — DS tem enviando e-mails aos gerentes cobrando lista daqueles que aderiram a
greve. Greve esta, justa e correta, que estda acontecendo por conta da forma autoritaria com a qual a
Eletrobras vem alterando o plano de salde dos trabalhadores e trabalhadores.

O senhor Luiz Augusto Figueira, todos ja conhecem! Sente-se um verdadeiro Soberano, com a toda poupa
que o cerca dentro da Eletrobras. N3ao perde oportunidade para tentar destruir os trabalhadores e
trabalhadores da holding, parte mais fragil desse processo criminoso que é a entrega da Eletrobras ao capital
estrangeiro, sob a conivéncia dos que se escondem no Conselho de Administracdo da Eletrobras.

A pressdo da DS para que as geréncias entreguem listas dos que aderiram espontaneamente ao movimento
paredista €, para o comando de greve da Base Rio, uma afronta e mostra o grau de autoritarismo e da pratica
antissindical que impera na empresa. Como € possivel obrigar trabalhadores e trabalhadoras a delatarem seus
colegas de trabalho?!

Os sindicatos cumpriram todo o rito oficial, comunicando a justica com antecedéncia o movimento paredista
em defesa do plano de salde e contra a retirada de direitos.

As Entidades de Representacdo repudiam tal atitude autoritaria, de coagdo e de perseguicao a um movimento
legitimo e coloca a sua assessoria juridica a disposicao de todos trabalhadores e trabalhadores da holding.
N3do vamos tolerar esse tipo de assédio! A greve é um instrumento de pressdo coletiva dos
trabalhadores e trabalhadores e tem que ser respeitada pelo o empregador!

Senhores gerentes, a luta € de todos, inclusive de vocés! Nado caiam nessa de entregar os colegas, juntem-se
a nos nessa luta pelo beneficio a salde, que faz parte do nosso contrato de trabalho, pois o préximo passo
sera a extincao da holding e, consequentemente, a perda dos seus cargos e dos nossos empregos.

N3o sera com ameacas que trabalhadores e trabalhadores da holding e das subsidiarias irao
recuar. A direcao da Eletrobras poderia gastar sua energia em buscar solugGes para o plano de salde,
deixando de se comportar como uma marionete daqueles que estdo no poder.

A greve vai continuar apesar da pressao e da pratica de assédio. Ninguém recua um passo, a mobilizacao é a
maior dos Ultimos anos, todos e todas estdo unidos em defesa do plano de saude e dos direitos conquistados.

As Entidades de Representacao ndao vao aceitar que a direcdo da Eletrobras seja mais realista que o rei.
Lembrando: Luiz XVI também foi soberano e teve a cabeca cortada!

A luta continua!

Compartilhe esse informe com os colegas!
Juntos somos sempre mais fortes!

ASSOCIE-SE A AEEL (cligue aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo).

A Diretoria, em 19 de janeiro de 2022,
Assoaagao dos Empregados da Eletrobras — AEEL
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http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP
http://www.sintergia-rj.org.br/sidicalize.htm
http://www.administradores.org.br/afiliacao/index.php
https://www.sengerj.org.br/pages/22-por-que-se-associar
http://www.sinserj.com.br/filia--o

