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Assembleia aprova pauta para o ACT 2022/23. 
 
Em assembleia realizada ontem, 23/03, trabalhadores e trabalhadoras da Base Rio, 
aprovaram a entrega da pauta de reivindicações do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 
2022/2023. A pauta será entregue no dia 30/03, em Brasília, quando estarão reunidos 
Eletrobras e Coletivo Nacional dos Eletricitários - CNE. 
 
Sobre a pauta, o Sintergia divulgou o boletim Linha Viva, que pode ser acessado aqui. 
  
Trabalhadores e trabalhadoras fizeram registrar na assembleia sua preocupação quanto à 
falta de normatização do teletrabalho, mesmo que essa venha, no momento, ser o mínimo 
possível de forma a contemplar a todos, como por exemplo: 
 

 Direito a desconexão; 
 

 Limites da jornada de trabalho, desencorajando abusos por parte das gerências; 
 

 Regulamento trabalhos aos fins de semana e horários fora do padrão da empresa, 
como horários noturnos/madrugadas; 
 

 Ajuda de custo. 
 
 

Sigamos nas negociações por um ACT justo com o mesmo espírito combativo que tem sido 
demonstrado pela categoria na luta contra seus direitos adquiridos e contra a privatização. 
 
 

Compartilhe esse informe com os colegas! 

 

Juntos somos sempre mais fortes! 

 

  ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo). 

 

A Diretoria, em 24 de março de 2022. 

Associação dos Empregados da Eletrobras – AEEL 
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