
  
 

AEEL 38 ANOS  

Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras! 
Informe 099/22 

 

 

Empresa pressiona trabalhadores e trabalhadoras a 

assinarem documentos que não constam em Norma. 
 
 

No mês de março, a Eletrobras enviou e-mail a trabalhadores e trabalhadoras que possuem 

seus pais como dependentes do plano de saúde da Eletros. Nesse e-mail a empresa solicita, 

para fins de permanência desses dependentes na Eletros Saúde, que sejam enviados 

documentos, alguns estranhos à Norma ERH-04 vigente, que inclusive que é maldosamente 

citada na correspondência. Esses documentos aparecem nominados como “Anexo II” e 

“Anexo III”; esse último, inclusive, contem informações contraditórias à Norma ERH-04 

vigente, fatos pelos quais a AEEL recomenda muita atenção aos trabalhadores e 

trabalhadoras!  

Veja aqui a carta enviada à Diretoria da Eletrobras sobre esse tema. 

 

  

Compartilhe esse informe com os colegas! 

 

Juntos somos sempre mais fortes! 

 

  ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo). 

 

A Diretoria, em 20 de abril de 2022. 

Associação dos Empregados da Eletrobras – AEEL 

      

https://aeel.org.br/data/files/030_22_Assinaturas_Anexos_estranhos_Norma.pdf
http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP
http://www.sintergia-rj.org.br/sidicalize.htm
http://www.administradores.org.br/afiliacao/index.php
https://www.sengerj.org.br/pages/22-por-que-se-associar
http://www.sinserj.com.br/filia--o

