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Comunicado aos trabalhadores e trabalhadoras
anistiados cedidos:

Companheiros e companheiras,

\

Ninguém precisara se apresentar fisicamente na segunda-feira, 20/06, a
Eletrobras. Mas todos devem ter consciéncia de que ao receber o
comunicado/notificacdo da empresa, estardao a disposicdao da Eletrobras, e,
nesse caso, nao devem mais comparecer ao orgao em que estavam cedidos.

A Eletrobras fara entrevista individual com cada um e organizara a
infraestrutura necessaria para recebé-los dentro de 20 dias. Durante esse
periodo (20 dias), nenhum trabalhador(a) convocado(a) sera prejudicado(a),
pois todos terao o ponto abonado integralmente pelo RH.

O retorno dos anistiados a empresa se da por conta desta, infelizmente, ter
sido privatizada e por ser agora um ente privado, ndao pode ter empregados
cedidos, pois nao pode fazer reembolso da cessao.

Quanto a questao da demissao prevista no ACT em discussdo, esclarecemos
que esse € outro ponto, que nada tem a ver com o retorno dos
companheiros(as) cedidos(as) a Eletrobras.

Por fim, estamos agendando para a proxima semana uma reunidao entre os
companheiros e companheiras cedidos € a nossa assessoria juridica.
Informaremos brevemente, data e horario.

Reafirmamos nosso compromisso em defesa dos trabalhadores e
trabalhadoras anistiados, pelos quais e com o0s quais travamos muitas
batalhas!

Seguimos juntos!

Compartilhe esse informe com os colegas!
Juntos somos sempre mais fortes!

ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo).
A Diretoria, em 18 de junho de 2022.
Assoaagao dos Empregados da Eletrobras — AEEL
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http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP
http://www.sintergia-rj.org.br/sidicalize.htm
http://www.administradores.org.br/afiliacao/index.php
https://www.sengerj.org.br/pages/22-por-que-se-associar
http://www.sinserj.com.br/filia--o

