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Wilson Pinto Jr. ataca outra vez.

A Proposta de Administracao da Eletrobras a
ser votada na 1862 AGE, em 17/04, traz mais
um absurdo a ser somado as gestdes de Wilson
Ferreira Pinto Jr. a frente da empresa. O
“laureado, premiado, incensado, grande CEO
do mercado”, propde, em mais uma alteragao
do estatuto da empresa, pasmem: a exclusao
da vaga de representante dos trabalhadores e
trabalhadoras, no conselho de administragao,
conforme a Lei n® 12.353 de 28 de dezembro
de 2010 assinada pelo presidente Lula que
dispde sobre a participacao dos empregados
nos conselhos de
administracao das empresas
publicas e de sociedades de
economia mista.

Trata-se de mais uma
manobra magquiavélica de
Wilson Pinto Jr., inimigo dos
trabalhadores e
trabalhadoras, para
deslegitimar a importancia
deles para a Eletrobras.

Pinto j& chegou dizendo a
que veio. Nao
esqueceremos as ofensas
sofridas pelo entdo recém
empossado presidente que se dirigiu a
categoria como “safados e vagabundos”, mas
nem uma inédita adverténcia imposta a ele pela
Comissdo de Etica da Presidéncia deu jeito no
seu “grande CEO do mercado”.
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Ao retornar a presidéncia apds a vergonhosa,
imoral e arranjada privatizagdo, ja partiu com a
corda toda para cima dos trabalhadores e
trabalhadoras impondo um PDV, plano de
demissdao voluntaria, que de voluntaria ndo
tinha nada, esvaziando de conhecimento a
companhia. E deu show de etarismo (que é o
preconceito, a discriminagdo e a intolerancia
com pessoas de maior idade) ao sugerir que a
inovacdo da Empresa dependera da
contratacdo de mao de obra jovem, visto que

“a pessoa mais nova (na empresa) tem 37
anos”, que prossegue com a proposta de
contratacdo, cujo objetivo, segundo a propria
empresa, € “trazer novos talentos e renovar a
forca de trabalho”.

A despeito de sua declarada predilecao aos/as
novinhos/as, Wilson Pinto Jr. capitaneou um
aumento para a alta-administracao, diretoria e
conselhos, (todos com mais de 37 anos!) de
3.576%!!! Elevando seu salario de R$ 50 mil
para R$ 300.000,00!

Apesar de todas essas
imoralidades, incluindo as
que envolvem o]
aparelhamento dos
conselhos e das diretorias
pelos indicados da 3G
Radar, Wilson Pinto Jr.
nao descansa e propoe a

exclusao da vaga de
representacao dos
trabalhadores e
trabalhadoras no
Conselho de
Administracao, uma
vitoria da  categoria
durante os  primeiros

governos de Lula. A proposta de exclusao da
referida vaga pode sugerir uma “vingancinha”
da direcao da Eletrobras diante das recentes
declaracdes do Presidente Lula quanto a
privatizacago (“uma bandidagem!”) e o forte
movimento dos trabalhadores, trabalhadoras e
entidades de representacao pela revisao da
privatizacdo que vem crescendo politica e
socialmente.

Lembramos que, se os Ultimos conselheiros nao
atenderam plenamente aos anseios da classe
trabalhadora na luta contra a privatizagcao, o
cargo de conselheiro representante dos
trabalhadores e trabalhadoras foi uma
conquista importante das empresas estatais.
Tao importante que outras empresas privadas,
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algumas corporations como a Vale, também
possuem representantes dos trabalhadores nos
conselhos.

E bom lembrar gque em sua primeira gestao,
Wilson Ferreira Pinto Jr. saiu sem promover a
privatizacdo, ou seja, veio e nao logrou éxito,
voltando agora para tentar “terminar o servigo”.
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Lembramos ao Presidente Lula que o
queridinho da midia Wilson Pinto Jr. fez pouco
caso das suas declaracOes a respeito da analise
da AGU no nefasto processo de privatizacao.
Esse desrespeito nao pode continuar,
principalmente porque a Unidao segue sendo a
maior acionista da Eletrobras.

Quanto a nds, trabalhadores e trabalhadoras da Eletrobras, ndo estamos vencidos. E, como
sempre, vamos para cima dele com todas as medidas legais que forem cabiveis.

Compartilhe esse informe com os colegas!
Juntos somos sempre mais fortes!

ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nos logos abaixo).
A diretoria, 17 de margco de 2023.
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