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ACT 2024: Assembleia dia 13/05.

Compartilhamos abaixo o boletim Linha Viva do Sintergia convocando trabalhadores e trabalhadoras para
assembleia sobre a 4a rodada de negociagdes para o ACT 2024.

Clique aqui para inscrever-se e participar da assembleia.
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ELETROBRAS/FURNAS

4? rodada termina sem proposta
e tentativa de reducao salarial

Nio faltaram argumentagdes para
que os dirigentes sindicais presen-
tes as reunides acontecidas em
Brasilia nos tltimos dias 7 ¢ 8 de
maio repudiassem as tentativas da
empresa em reduzir salarios, além de
nao apresentar qualquer indice de
reposi¢do no periodo.

Mas a reunido comegou com a
manifestagdo do Coletivo Nacional
dos Eletricitarios (CNE) em repadio
a medida antissindical ocorrida em
Floriandpolis, onde gerentes impe-
diram a entrada de dirigentes sindi-
cais na sede da empresa.

Como se o clima ndo pudesse pi-
orar, o diretor de Saude e Seguranga

da Eletrobras, Paulo Roberto de
Souza Janior, fez uma apresentagao
sobre satide e seguranga que contra-
ria a realidade e muito menos refle-
te 0 que a categoria estd vivendo
como ficou evidenciado na pesqui-
sa data-base feito pelo CNE, princi-
palmente em relagdo aos exames
periodicos.

Infelizmente, a empresa repetiu
discursos anteriores e ndo apresentou

Qualquer proposta para o Acor-
do Coletivo de Trabalho possivel de
apresentar a categoria e insistiu na

premissa de redugio salarial imedi-
atamente repudiada pelo CNE que
reafirmou que ndo aceita qualquer
discussido de redugdo salarial, mas
aceita discutir outros pontos para que
haja uma saida. Pontuou que o PDV,
de forma justa ¢ menos traumatica,
pode ser uma saida para resolver o
que a empresa tem colocado como
premissa de diminuigdo de folha de
pessoal.

Além disso, o CNE apresentou
uma proposta de compilagdo dos
ACT’s especificos das 5 empresas do
Sistema Eletrobras. O objetivo é que
essa compilagio de 46 clausulas
unificadas passem a compor 0 ACT
nacional, garantindo, assim, a manu-
ten¢do de diversos direitos e benefi-
cios para todos os trabalhadores e
trabalhadoras do Sistema Eletrobras.

A quinta rodada de negociagido
estd prevista para Rio de Janeiro, dia
21. O CNE tem como objetivo sair
da reunido com uma proposta para
apreciagdo da categoria, seja para
aprovagio ou rejeigdo.

O Coletivo Nacional dos
Eletricitarios reafirma que ndo dara
um passo atras na posi¢io de manu-
tengdo integral dos salérios e enfatiza

ASSEMBLEIA

a importincia dos trabalhadores e
trabalhadoras estarem atentos as
convocagdes das entidades sindicais,
seja para a realizagdo de assembleias
informativas ou para conversas den-
tro das proprias empresas.

[ importante buscar informagdes
diretamente com seus sindicatos.

A gente ndo pode terminar esse
boletim sem lembrar que a
Eletrobras acumulou um lucro de
R$4.,4 bilhdes no ano passado, e de-
finiu em assembleia de acionistas
distribuir R$1,3 bilhdes em dividen-
dos e remunerar os administradores
em R$83 milhdes.

Com ntmeros assim tao pompo-
s50s a proposta zero de reposigéo sa-
larial aliada a tentativa de redugdo
de saldrio dos trabalhadores ndo é s6
contraditoria, mas desumana e des-
respeitosa com trabalhadores e tra-
balhadoras que sdo responsaveis di-
retamente pelo status de maior em-
presa de energia elétrica da América
Latina.

Estamos esperando adesdo maci-
¢a a assembleia numa demonstragdo
de consciéncia de classe, unidade e
capacidade de mobilizagio.

Lutar sempre! Desistir, jamais!

Dia 13 de maio, as 12:30 pelo aplicativo ZOOM

O link para acesso a assembleia
ser#a disponibilizado mais tarde
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Rio de janeiro, 10 de maio de 2024.
Associacao dos Empregados da Eletrobras - AEEL.

Se vocé ndo deseja mais receber nossos e-mails, cancele a sua inscri¢ao.






