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Em assembleia, trabalhadores(as) da Base Rio rejeitam a 
proposta da Eletrobras para o ACT 2024. 

 
Trabalhadores e trabalhadoras da Eletrobras 
e de Furnas realizaram hoje 10/09 uma 
assembleia conjunta para deliberarem sobre 
a proposta para o ACT 2024 apresentada 
pela empresa. 

Objeto de vários informes e boletins das 
entidades de representação da Base Rio, a 
proposta da Eletrobras é no mínimo 
indecorosa, com retiradas de direitos e 
“passe-livre” para demissão em massa. E o 
encaminhamento foi pela rejeição da 
proposta. 

Presente, o Dr. Marcus Neves da assessoria 
jurídica do Sintergia foi instado a responder 
algumas questões referentes aos 

pormenores e “pegadinhas” que a proposta contém, ressaltando que as perdas são claras e 
inegáveis, que fragilizam as relações trabalhistas e prejudicam indubitavelmente a categoria. 

Outro ponto ressaltado foi a forma acintosa e opressora como a empresa se expressou nos 
últimos dias, véspera da assembleia deliberativa, promovendo live e apresentações com o intuito 
de gerar discórdia e disseminar o medo nos trabalhadores e trabalhadoras, o que consideramos 
vergonhoso! 

Ainda quanto a possibilidade de demissão em massa, foi ressaltado que não apenas os mais 
antigos, desrespeitosamente chamados de “muro velho” pelo presidente da Eletrobras, os novos 
trabalhadores e trabalhadoras também são alvo e poderão ser dispensados de acordo com a 
proposta atual. 

Por fim, colocada em votação, a proposta foi REJEITADA por 72% dos quase 900 participantes da 
assembleia que confiaram nas suas representações sindicais e permanecerão na luta por seus 
direitos. 

A decisão soberana da assembleia será levada à direção da Eletrobras e os próximos passos serão 
comunicados por informes, sendo certo que a rejeição da categoria à proposta não significa que 
estejamos fechados ao diálogo, mas que nos moldes em que foi apresentada esta é inaceitável. 

Parabéns a todos e todas! Vamos para a luta. 

 

Rio de janeiro, 10 de setembro de 2024. 
Associação dos Empregados da Eletrobras - AEEL. 
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