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Associacdo dos 02/01/2025
Empregados da Eletrobras

Eleicoes Eletros-Saude.

Convidados nossos associados e associadas, beneficiarios da Eletros-Saude, a participarem das
eleicOes para os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Eletros-Saude.

Chapa 2 | Governanca transparente, saude eficiente
Conselho Deliberativo da Eletros-Saude | Eleito pelos ativos

ANBIMA

financeiros, contabeis e previdenciarios, garantindo eficiéncia e
CPA-20

Renata Ferretti | Titular

Gerente de Controladoria da Eletros, responsavel pela gestao
de contabilidade, orcamento e tributaria, além do cumprimento
de obrigacdes legais junto a érgdos reguladores e de
fiscalizacao.

Extensa trajetéria em EFPCs de destaque, conduzindo a area
contabil, tesouraria, contratos/or¢camento e gestao de
empréstimos, gerenciando auditorias externas, processos de
conformidade regulatoria (PREVIC, RFB), liderando equipes

CRC-RJ 082648/0-7  Multidisciplinares, com foco em engajamento, desenvolvimento

profissional e alcance de metas organizacionais, bem como
Implantacdo e migracdo de sistemas ERP em modulos

transparéncia nos processos.

Elaine Oliveira | Suplente

Especialista em Gestao de Pessoal. Assistente Social graduada
pela UERJ com MBA em Gestao de Recursos Humanos pela
Universidade Veiga de Almeida. Possui vasta experiéncia na area

educacao corporativa, remuneracao estratégica, planos de
carreira e sucessao, gestao por competéncias e programas de
valorizacdo e diversidade, bem como integrante e coordenadora
do Comité de Equidade e Diversidade desde 2016.

Atua desde 2004 na area de Gestado de Pessoal, contribuindo
para o planejamento estratégico e programas de capacitacao,
reconhecimento e equidade. Especialista em sistemas ERP Totvs
para gestao de capital humano.

de gestdo de pessoas, incluindo desenvolvimento organizacional,

Proposta de
atuacao

Fortalecer a Governanca e a Independéncia do Conselho;
Adotar praticas que priorizem o interesse de todos os
beneficiarios, com foco na gestao técnica e equilibrada.

« Assegurar transparéncia e imparcialidade nas decisdes do
Conselho;

Estabelecer um compromisso de que todas as decisées do
Conselho serao tomadas de forma técnica, transparente e
alinhada aos interesses coletivos;

« Focar na salde financeira e continuidade da Eletros-
Saude;

Propor modelo focado na prevencao de doengas para
reduzir custos e melhorar a qualidade de vida dos
beneficiarios;

« Propor uma gestao orientada por dados para reduzir
custos e melhorar a eficiéncia dos servicos;

Propor um programa continuo de escuta ativa com
beneficiarios e prestadores de servico para entender as
reais necessidades e problemas enfrentados.

Sobre o processo eleitoral:

e Periodo de Votacao: de 6 a 8 de janeiro de 2025, até as 17 horas.

o Para maiores informacoes sobre o processo eleitoral e chapas clique aqui.

Rio de janeiro, 2 de janeiro de 2025.
Associacao dos Empregados da Eletrobras - AEEL.

AEEL 41 ANOS
Em defesa dos trabalhadores (as)

Compartilhem esse informe com os colegas!
da Eletrobras!


https://www.eletrossaude.com.br/site/pagina/detalhe/33339

