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Boletim Linha Viva do Sinergia de 12/06.

Compartilhamos abaixo o boletim Linha Viva do Sintergia divulgado hoje.
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Presidente da Eletrobras tira o sono dos trabalhadores

com a proposta ilegal de reducao salarial

O SINTERGIA-R] e demais sindicatos da base da
Eletrobras receberam com grande revolta a noticia
de que gerentes da Eletrobras estao comunicando
os trabalhadores a intencdo da empresa em fazer
reducdo nos salarios. Essa atitude irresponsavel s6
pode ser por conta da incompeténcia da direcdo da
empresa que deixou acontecer um prejuizo de R$
353,6 milhdes no primeiro trimestre de 2025. A
direcdo da Eletrobras quer colocar nas costas dos
trabalhadores a fatura do prejuizo dos 300 mil
investidores que utilizaram o FGTS para comprar
acoes da Eletrobras.

O presidente da Eletrobras, em pronunciamento na
midia, disse que “tem perdido a noites de sono
com os 300 mil CPFs que investiram no FGTS". O
importante para ele e a distribuicdo dos
dividendos. Na sua visdo trabalhadores sdo apenas
ndmeros. Quando tém seus saldrios reduzidos, ndo
conseguem honrar com seus compromissos
financeiros, os trabalhadores também perdem o
sono. Alias, desde a privatizacdo essa é uma rotina
para os trabalhadores da Eletrobras.

Tratar seres humanos com nlmeros e
pressiona-los com ameagas de reducdo de
salario soa como assédio e é algo inaceitavel.
Em hipotese alguma os sindicatos e aceitarao
alguma redugao de salario.

A Constituicao Federal, em seu Artigo 7°, inciso
VI, explicita que “a irredutibilidade do saldrio é
um direito fundamental de todo e qualquer
trabalhador, salvo o disposto em Convengéo ou
Acordo Coletive". E o ultimo ACT foi
homologado com a retirada da clausula de
reducao de saldrio proposta inicialmente pela
Eletrobras, sendo uma imposicdo, a época, do
Procurador do Ministério Publico do Trabalho,
Dr. Luis da Silva Flores, durante a audiéncia de
conciliagao.
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PRATICA ANTISSINDICAL MOSTRA A FACE DA ELETROBRAS PRIVADA

E lamentavel que um tema de tamanho impacto
seja tratado sem uma discussdo prévia com o
sindicato, utilizando as geréncias para acuar o
trabalhador. Essa atitude se configura como uma
forma covarde de assédio e de pratica
antissindical. A orientacdo do sindicato é que, em
caso de comunicagdo da empresa, nao assinem
nada e procurem o departamento juridico da
entidade.

A Eletrobras é uma das maiores empresas de
energia do mundo e ndo uma loja de variedades
que seus controladores estdo acostumados a gerir,
mal, diga-se de passagem. Seus trabalhadores e
trabalhadoras tém uma organizacao sindical forte,
acostumada a fazer os embates em todas as
instancias, seja juridica ou politica.

O sindicato levara o caso ao conhecimento do
Ministério Publico do Trabalho, solicitando
uma audiéncia para discutir a ilegal e imoral
reducdo salarial proposta pela Eletrobras.

A Eletrobras ndo vai debitar na conta dos
trabalhadores os prejuizos de investidores
que ndo possuem compromisso algum com a
empresa, apenas com os lucros gerados pela
mado de obra de uma categoria que vem
sofrendo desde a privatizacao. Vamos a lutal
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