
  
 
 
 

AEEL 35 ANOS  

Em defesa dos trabalhadores da Eletrobras! 
Informe 016/19 

 

 

 
Superintendência de Auditoria Interna: 

Indicação inadequada será denunciada à CGU. 
 

A AEEL e as demais Entidades de Representação dos trabalhadores e 
trabalhadoras não se calam diante dos desmandos e manipulações da atual 
gestão da Eletrobras. 

É vergonhosa a leniência das diretorias, destacadamente a de Compliance, que 
assiste calada e submissa as ações antiéticas da presidência. 

Em 30/01 entregamos uma carta a Diretoria de Administração (veja aqui) 
denunciando mais uma articulação do presidente Wilson Pinto Junior: nomear 
para o cargo de Auditor Geral um indicado da diretora de Compliance. Trata-se 

de uma tentativa clara de controlar uma área independente, que não está 
subjugada aos desmandos do senhor Pinto Junior. 

A sucessão no cargo deve seguir um critério lógico e este deve ser ocupado por 
alguém do quadro da Auditoria Interna da Empresa, não por um “pau-mandado”. 

Por isso as Entidades de Representação encaminharão denúncia à 
Superintendência Regional da CGU, para as providências devidas. 

 

Compartilhem este informe com os colegas! 

Juntos somos mais fortes! 
 

  ASSOCIE-SE A AEEL (clique aqui) OU AO SINDICATO DE CLASSE (links nas logos abaixo) 

 
A Diretoria, em 6 de fevereiro de 2019. 

Associação dos Empregados da Eletrobras – AEEL 

      

https://aeel.org.br/data/files/014_19_DA_Denuncia_Cargo-Auditoria.pdf
http://www.aeel.org.br/fichainscricao.php?op=VZFcHllaKJlUspFRXxmVhN2aKVVVB1TP
http://www.sintergia-rj.org.br/sidicalize.htm
http://www.administradores.org.br/afiliacao/index.php
https://www.sengerj.org.br/pages/22-por-que-se-associar
http://www.sinserj.com.br/filia--o

