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FEDERACAO NACIONAL DOS URBANITARIOS

DIRETOR ADMINISTRATIVO DA ELETROBRAS MARCA REUNIAO E NAO
COMPARECE

postura do Coletivo Nacional dos

AEIetricitérios durante as negocia¢cbes com

a Direcdo da Eletrobras, seja no periodo de
discusséo do ACT, ou, de outro assunto de interesse
da categoria, foi pautada pelo respeito aos
compromissos firmados. Sempre que solicitado
jamais nos negamos a comparecer as reunides,
mesmo com esfor¢o devido aos gastos que elas
representam para os sindicatos. Porém, a
reciproca da Eletrobras em varios momentos néo
foi igual, pois em diversas ocasifes desmarcavam
sem critérios reunides e negociacdes com os/
as trabalhadores/as.
Esse fato voltou acontecer no dia 23 de dezembiro,
em Brasilia, quando estava marcada uma reunido
com o Diretor de Administrac&o da Eletrobras que
simplesmente ndo apareceu para debater temas
fundamentais para os trabalhadores, como a PLR,
Conselho de Administragéo, tratamento isonémico
do Governo que tange ao ganho real conquistado
por outras categorias.
Lamentamos que nesse momento de grande
importancia de discusséo de uma pauta ampla para
os/as trabalhadores/as a direcdo da empresa nao
compareca para debater com os trabalhadores.
Acreditamos que sem uma nova mentalidade que
seja baseada na seriedade e no cumprimento dos
compromissos firmados, tudo ficara como antes,
ou seja, palavras sem sentido, de uma dire¢cdo sem
forca para lutar e dialogar com seus trabalhadores
e trabalhadoras, que apenas dizamém para todas
as decisdes de Governo.
Exigimos da direcdo da Eletrobras resposta ao
oficio enviado no dia 09 de novembro que cobrava
uma posi¢ao aos seguintes pontos:
Ganho Real- O CNE pleiteia aplicagédo do ganho
real retroativo a maio de 2011 para TODOS (AS)
Empregados (as) das Empresas do Sistema
Eletrobras sem restricdo, considerando o
tratamento dado pelo Governo a outras categorias

gue tiveram data-base posterior a dos Eletricitarios,
pois as mesmas tiveram tratamento diferenciado
positivamente, como por exemplo, os Bancarios,
Correios, CODEVASP, EMBRAPA, ou seja, tiveram
GANHO REAL, sem restricdo, nesse sentido
pleiteamos ISONOMIA de tratamento, sem prejuizo
ao compromisso ja acordado e firmado em mesa
de negociacéo.

PAGAMENTO DA PLR 2011- O CNE vem
REITERAR que por ocasido do pagamento da PLR
de 2011, seja feito da seguinte forma: CINQUENTA
POR CENTO (UMA FOLHA) LINEAR e
CINQUENTA POR CENTO PROPORCIONAL,
pois a definicdo da forma de distribuicdo da mesma
€ de Unica e exclusiva competéncia da Direcao da
Eletrobras, ndo necessitando de autorizacao
“externa”, pois essa é uma divida moral que a
Direcdo da Eletrobras tem para com os (as)
trabalhadoras (as).

CONSELHO DE ADMINISTRACAO — Solicitamos
também que seja realizado seminario patrocinado
pela Eletrobras, aplicado pelos Secretarios dos
Conselhos de Administracdo das Empresas com
a participacao dos representantes da Comissao
Eleitoral ( Trabalhadores x Empresas).
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS-
O CNE solicita que seja aplicado, conforme
compromisso firmado em mesa de negociacao.
PORTARIA INTERMINISTERIAL- O CNE solicita
a Eletrobras, quando sera aplicada a PORTARIA
INTERMINISTERIAL, que flexibiliza a
movimentacdo de pessoal, ou seja, permite a
Eletrobras ter autonomia no que tange ao
gerenciamento do seu quadro de PESSOAL, nos
mesmos moldes que tem hoje a Petrobras. Vale
lembrar que essa medida é um compromisso
politico da Eletrobras e do Ministério de Minas e
Energia, haja vista que as duas Empresas sao do
mesmo Ministério.



TODOS A LUTA: CAMPANHA EXTRAORDINARIA PELO GANHO REAL

semestre diversas categorias (petroleiros

e bancdrios,em ), conseguindo avancgar
nas suas reivindicagdes, conquistando ganho
real nos salarios. Por isso, temos levantado a
discussao de uma campanha extraordinaria
pelo ganho real, que seria uma forma de se
fazer justica com os/as trabalhadores/as do
Sistema Eletrobras que foram prejudicados
pela interferéncia do DEST e do Governo
durante as negocia¢des do ACT 2011.
Para negar o ganho real a categoria no primeiro
semestre foram utilizados como argumentos a
inflacdo e a crise internacional, hoje o quadro
mostra que a inflagdo nunca esteve fora de
controle e a crise internacional ainda esta ai nos
noticidrios, mais ainda longe de afetar
fortemente o pais. Ou seja, pagamos “o pato”
por uma conjuntura que nao construimos.
Estranhamos que esses mesmos argumentos
nao foram utilizados para pressionar outras
categorias que tem a sua data-base no segundo

Estamos assistindo neste segundo

semestre. Portanto, queremos rediscutir com
o Sistema Eletrobras essa questao de
tratamento, exigimos isonomia no que diz
respeito ao ganho real.

Nao admitimos sermos tratados como
categoria inferior como disse o representante
do DEST, prestamos um servico essencial a
sociedade que é a energia. Sem a forga do nosso
trabalho a economia rapidamente entra em
recessao, como foi o caso do apagao em 2001.
O CNE quer uma reunido de verdade com toda
a direcdo da Holding, sem fugas ou desculpas
para discutir uma agenda essencial para os/as
trabalhadores/as, como PLR, Elei¢cdo nos
Conselhos de Administracao, e principalmente,
o Ganho Real de Salario.

Para pressionar a Holding convocamos os/as
trabalhadores/as para se prepararem para uma
grande mobilizacdao, pois logo estaremos
divulgando calendario de mobilizagdo para lutar
pela Dignidade e Respeito aos nossos direitos.
QUEREMOS direitosiguais. [ISONOMIA JA!

TODOS

'

Eleicoes nos Conselhos de Administragao

A Federacdo Nacional dos Urbanitarios estara apresentando os representantes da comissao
eleitoral paritdria na primeira semana de dezembro, para tanto se faz necessarios que as
INTERSINDICAIS enviem a FNU os nomes dos representantes dos trabalhadores que irao
compor a ciomissao até o dia 30 de novembro de 2011.



